
 
 

 

 
 

Valenciennes, Ville dynamique de 43 000 habitants, centre d’une 
agglomération de 200 000 habitants, recrute par voie de mutation, 

détachement, inscription sur liste d’aptitude ou par voie contractuelle. 
 

 
 
 

Un poste d’AGENT EN CHARGE DU DEVELOPPEMENT ÉDUCATIF (F/H) 
 

Relevant du cadre d’emplois Catégorie B ou A selon profil, à temps plein (37h/semaine, 1607h/an) 

 
à la Direction des Innovations Pédagogiques et Sociales (DIPS) 

La Ville de Valenciennes, dynamique et engagée, place l’éducation au cœur de son action en développant 
des projets innovants pour les enfants et les jeunes. Avec une ambition forte portée par le service « Parcours 
scolaire et activités de loisirs », nous œuvrons pour offrir un cadre éducatif enrichissant, accessible et 
adapté aux besoins des familles. 

Dans ce cadre, nous recrutons un(e) Agent en charge du Développement Éducatif (F/H), un poste clé pour 
coordonner et animer le Projet Éducatif de Territoire (PEDT). Véritable chef d’orchestre des actions 
éducatives locales, vous participerez à la mise en œuvre de projets structurants et à la mobilisation des 
acteurs de l’éducation. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Une équipe dynamique et engagée au service des jeunes Valenciennois 
• L’opportunité d’innover et de piloter des projets éducatifs d’envergure 
• Un cadre de travail stimulant dans une ville en mouvement 

Rejoignez-nous pour construire ensemble l’avenir éducatif de Valenciennes ! 

MISSIONS : 

Animer et développer les projets éducatifs  de la Ville : 

• Piloter, décliner et évaluer le Projet Éducatif de Territoire (PEDT), animer et mobiliser les acteurs 
éducatifs du territoire autour des questions d’éducation. 

• Coordonner et mobiliser les acteurs éducatifs (services municipaux, associations, Education 
Nationale, CAF…)  

• Développer des actions innovantes et fédératrices pour les enfants et adolescents 
• Contribuer à l’émergence et au développement de projets transversaux, implication dans les projets 

des Pôles Educatifs 

Organiser et suivre les activités scolaires, périscolaires et extrascolaires : 

• Élaborer et gérer le catalogue des offres éducatives avec les partenaires 
• Assurer la logistique des actions (inscriptions, organisation logistique, suivi des intervenants…) 



• Assurer la cohérence des actions en lien avec les référents pédagogiques de l’éducation nationale 
• Piloter les commissions d’arbitrage et le suivi des projets éducatifs 
• Assurer le suivi des conventions et des décisions afférentes 

Valoriser le patrimoine éducatif et citoyen : 

• Organiser des événements comme le Rallye patrimoine, les visites de l’Hôtel de Ville, Nature à 
l’école… 

• Créer des outils pédagogiques et de communication adaptés 
• Soutenir les pratiques éducatives autour de la citoyenneté, la solidarité et le développement 

durable 

Coordonner les créneaux scolaires aquatiques et les transports intra-muros 

• Planifier les sessions avec les écoles et le centre aquatique en lien avec le service sport 
• Gestion des conventions tripartites annuelles 
• Gérer la logistique des sorties sportives et éducative 

Nourrir les pratiques éducatives  

• Cité éducative : avec le chargé de projet cité éducative assurer le suivi des actions, assurer l’interface 
avec les services support de la DIPS   

VOTRE PROFIL : 

• Vous aimez travailler en mode projet et avez une bonne connaissance du secteur éducatif 
• Vous avez un excellent sens relationnel et une capacité d’analyse et de synthèse avéré 
• Vous êtes autonome, organisé(e), rigoureux(se) et réactif(ve) 
• Vous maîtrisez parfaitement les outils informatiques et bureautiques 
• Vous avez des facilités redactionnelles 

Poste à pourvoir dès que possible 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) sont à adresser à : 
Monsieur le Maire - Direction des Ressources Humaines 

Hôtel de Ville - Place d’Armes - B.P. : 90339 
59304 VALENCIENNES CEDEX 

ou par courriel : emploi@ville-valenciennes.fr 
avant le 27 avril 2025 
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