
 
 

 

Valenciennes, Ville dynamique de 43 000 habitants, centre d’une 
agglomération de 200 000 habitants, recrute par voie de mutation, 

détachement, inscription sur liste d’aptitude ou par voie contractuelle. 
 

 
 
 

Un poste de CHEF D’EQUIPE ELECTRICITE (F/H) 
 

Relevant du cadre d’emplois des agents de maîtrise, à temps complet, 
 

au Centre Technique Municipal (CTM) 
 

La Direction du Patrimoine Bâti joue un rôle essentiel dans la maintenance et l’optimisation des 
infrastructures communales. 

Sa mission ? Assurer le bon fonctionnement des installations électriques des bâtiments municipaux, garantir 
leur conformité aux normes en vigueur et organiser les interventions nécessaires pour répondre aux besoins 
des services et des usagers. 

En tant que Chef d’Équipe Électricité (F/H), vous serez un acteur clé du dispositif. Vous superviserez et 
coordonnerez les interventions électriques, de la maintenance courante aux installations spécifiques pour les 
événements municipaux. Vous travaillerez en étroite collaboration avec les autres pôles techniques et 
assurerez un suivi rigoureux des chantiers et des interventions, tout en veillant à la sécurité des installations 
et des agents. 

Rejoindre notre équipe, c’est intégrer un environnement dynamique où vos compétences techniques, votre 
capacité d’organisation et votre esprit d’équipe seront valorisés. Si vous recherchez un poste alliant expertise 
électrique, gestion et encadrement, ce poste est fait pour vous !  

MISSIONS : 

Gestion et coordination des interventions électriques 

• Planifier et superviser les dépannages et installations électriques dans les bâtiments municipaux. 
• Analyser les besoins électriques des chantiers et proposer des solutions adaptées. 
• Assurer le suivi du planning des manifestations et organiser les installations électriques 

nécessaires. 

Organisation et suivi des travaux 

• Élaborer des programmes d’entretien et de maintenance préventive et curative. 
• Assurer le contrôle de conformité des installations électriques. 
• Planifier et sécuriser les interventions dans le respect des normes en vigueur. 

Gestion technique et logistique 

• Assurer la maintenance et le bon fonctionnement du matériel et des outils électriques. 
• Gérer les interventions avec les concessionnaires (ex. ENEDIS) et suivre les mises en 

conformité. 



• Préparer et suivre les commandes de matériel électrique. 
• Posséder les habilitations électriques 

Management et encadrement 

• Encadrer et coordonner les équipes polyvalentes. 
• Gérer l’activité et les absences, réaliser les entretiens d’évaluation. 
• Assurer le respect des consignes de sécurité (HSE) et des bonnes pratiques de travail. 
• Travailler en transversalité avec les autres pôles du Centre Technique Municipal et les services 

extérieurs. 

Disponibilité requise : Possibilité d’interventions en dehors des horaires habituels (nuit, week-end, jours 
fériés). 

Poste à pourvoir dès que possible 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) sont à adresser à : 
Monsieur le Maire - Direction des Ressources Humaines 

Hôtel de Ville - Place d’Armes - B.P. : 90339 
59304 VALENCIENNES CEDEX 

ou par courriel : emploi@ville-valenciennes.fr 
avant le 26 mai 2025 
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